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NOM et Prénom : 

Corps postulé : 

 FORMCHECKBOX 
 Technicien de la recherche

 FORMCHECKBOX 
 Assistant ingénieur

 FORMCHECKBOX 
 Ingénieur d’études

 FORMCHECKBOX 
 Ingénieur de recherche
[image: image5.png]
aux concours internes d’ingénieurs et techniciens
Date limite de candidature : 14 mai 2024
(passé ce délai, toute candidature sera automatiquement rejetée)
	Le dossier complet doit être envoyé à l’adresse électronique suivante :
ita-concours-internes@univ-eiffel.fr

sous l’intitulé suivant :

NOM-Prénom-CI-corpspostulé

Exemple : DUPONT-Martin-CI-IE


Pour les candidats qui ne peuvent pas envoyer leur dossier sous format électronique, les dossiers peuvent être envoyés au plus tard le 14 mai 2024 le cachet de la poste faisant foi à l’adresse suivante.

Université Gustave Eiffel – DGDRH – 25, avenue François Mitterrand – Case 24 – 69675 BRON cedex

Pièces à joindre au dossier :
· Copie de votre pièce d’identité 
· Copie des diplômes
NB : Avant de compléter le dossier, veuillez prendre connaissance du guide du candidat.
Fiche individuelle de renseignements

ETAT CIVIL
 FORMCHECKBOX 
 Madame   FORMCHECKBOX 
 Monsieur
NOM de famille : 
  Prénom : 


Date de Naissance (jj/mm/aa) : 
Ville de naissance : 
 
N° de département : 

ADRESSE PERSONNELLE

Adresse : 

Ville : 
 Code Postal : 

N° de téléphone : 
 Adresse électronique : 

SITUATION ADMINISTRATIVE ACTUELLE
Administration : 

Structure de recherche ou service : 

Catégorie :

A  FORMCHECKBOX 

B  FORMCHECKBOX 


C  FORMCHECKBOX 

Corps et grade : 

Echelon : 

Le cas échéant, intitulé de la B.A.P (Branche d’Activité Professionnelle) : 
 


Position administrative 
 : 

Je soussigné(e) certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements figurant dans ce dossier et sollicite mon inscription au concours interne d’accès au corps de : 

BAP : 


Fait à


Le


Signature su candidat 

Itinéraire professionnel 
Formation initiale
	Intitulé des diplômes
	Ecole ou université
	Lieu et année de délivrance

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Intitulé des stages ou formations
	Organisme de formation
	Dates
	Durée en jours

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Expériences professionnelles avant l’entrée dans votre administration actuelle
	Périodes
	Organisme ou entreprise
	Fonctions exercées
	Ville/pays

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

/
 


Expériences professionnelles au sein de votre administration actuelle
	Périodes
	Corps - grades
	Fonctions exercées
	Affectation

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	



	Du
au
 
	 
 
	 
 
	



	Du
au
 
	 
 
	 
 
	



	Du
au
 
	 
 
	 
 
	



	Du
au
 
	 
 
	 
 
	



	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

 

	Du
au
 
	 
 
	 
 
	

 


Rapport d’activité (à remplir par le candidat : 2 pages maximum)
Le candidat indiquera toutes les informations concernant le poste de travail occupé, les connaissances techniques et compétences professionnelles, le positionnement et les liens hiérarchiques et fonctionnels, les conditions dans lesquelles les fonctions sont exercées et, le cas échéant, la participation à différentes missions imparties aux personnels de recherche (valorisation, diffusion de l’information scientifique et technique, formation, administration de la recherche).
Il est également souhaitable d’exposer succinctement, au sein de ce rapport d’activité, les différentes fonctions que vous avez exercées au cours de la carrière.
Ce rapport d’activité n’est pas exigé pour les personnels de catégorie C. Il est toutefois conseillé d’en présenter un.
Liste des publications et résultats (le cas échéant)
Publications, ouvrages, brevets, communications à des congrès, colloques et séminaires, conception et réalisation d’appareillages, études, projets, notes, rapports techniques, etc…
Précisez si ces travaux ont été exécutés à titre d’auteur principal ou de co-auteur ou de collaborateur.
Dans cette rubrique, devrons figurer également les stages, cours ou travaux pratiques que vous aurez assurés.

Ne joindre aucun document au dossier de candidature

Organigrammes
Les organigrammes fonctionnels (votre service) et structurels (votre unité) doivent être insérés à la suite de cette page.

Déclaration de candidature sur l’honneur 
Je, soussigné(e),
 certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements figurant dans ce dossier et sollicite mon inscription sur la liste des candidats admis à prendre part au concours interne suivant :

Concours n°
, 

et

avoir été informé(e) que toute déclaration inexacte de ma part, ainsi que tout refus de l’affectation proposée par l’Université Gustave Eiffel, entraînerait l’annulation de mon éventuelle admission à ce concours.


Fait à                                                


le                           


Signature précédée de la mention « lu et approuvé »

Etat récapitulatif de la carrière

(A compléter par le candidat, certifié par la DGD-RH ou l’administration du candidat)
Nom et prénom du candidat :


Corps postulé : 


BAP : 


Informations sur la carrière de l’agent 
	Changements de catégorie, de corps ou de grade 
(obtenus depuis l’entrée à l’UGE ou dans l’administration) 
	Années
	Modalités de promotion
(concours, avancement au choix, examen de sélection professionnelle,…)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Ancienneté au 1er janvier 2024
	Contractuel
	Titulaire
(activité et détachement)
	Ancienneté totale pour concourir

	Catégorie
	Ancienneté
	Corps et classe
	Ancienneté
	

	
	Ans
	Mois
	Jours
	
	Ans
	Mois
	Jours
	Ans
	Mois
	Jours

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Certifié par la DGD-RH ou par l’administration de : 

Nom de l’établissement du candidat

Nom et prénom du signataire 



A



Le 
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DOSSIER DE CANDIDATURE 











� 


Activité et mise à disposition


Détachement


Disponibilité


Congé parental et congé de présence parental
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